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fragung sind u.a.: Betriebsklima, Kommunikation

Die Bahnmayer GmbH in Schwébisch Gmiind . _
und Zusammenarbeit, persnliche Arbeitsplatz-

wurde am 18. Februar 2020 erneut mit dem

f Traumfirma-Award ausgezeichnet. Diese Aus- situation, die Bewertung der Fahrungskrﬁft';.
/ zeichnung wird nur an Unternehmen verliehen,  Mitarbeiter, Kollegen, Wertschatzung, Lob und ' ¥
die sich durch eine besonders mitarbeiterfreund-  Anerkennung, Stress, Unternehmenskultur un
Zur Ubergabe des Traumfirma-Awards war auch die

0 ichkeiten. Die hochsten A
Welthbl'dUﬂQSm.égllC';:'::‘tcn %lahnmaver als Belegschoft der Druckerei gekommen. Vorne im Bild (v, |):
Werte wurden bei den Fragen zu ; Georg Paulus, Traumfirmo; Jiirgen und Beate Bahnmayer
Arbeitgeber erreicht. Es sei deshalb kein Wunder, mit Gminds Oberbiirgermeister Richard Amold.

dass Bahnmayer so gut wie keine Fluktuation (Foto: Bahnmayer)
hat. Die wichtigsten Unternehmenswerte bei _.

Bahnmayer seien: Miteinander, Zuverlassigkeit,  und Schulen unterstiitz
eistung und Qu | Bahnmayer isties
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liche und wertschatzende Unternehmenskultur
auszeichnen. Er basiert im Wesentlichen auf einer
absolut anonymen Mitarbeiterbefragung. Es sind
also die Mitarbeiter, die durch ihre Bewertungen
im Kollektiv entscheiden, ob sie in einer ,Traum-
firma* arbeiten. Die Druckerei Bahnmayer hat
it dieser Befragung - zusammen mit weiteren




